PLANO DE TRABALHO |

- IDENTIFICAGAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE
Objeto da Parceria (Nome do projeto) Més e Ano Execugdo
PROJETO INICIATIVA TAEKWONDO - DESENVOLVILMENTO FiSICO E MENTAL dezembro/23 a margo/24
Nome da Entidade Proponente CNPJ Telefone
NUCREATIVE - INSTITUTO DE TECNOLOGIA, PUBLICIDADE, CULTURA E ESPORTES 39.265.235/0001-40 (11) 94537-1331
Enderego da Entidade Bairro
Rua Boa Vista, 161, conjunto 104 | Centro 01014-001 Séo Paulo/SP
Banco I Agéncia I Conta Corrente I Site ativo E-mail
001 — Banco do Brasil | 6981-7 | 15.984-0 | https://www.instagram.com/institutonucreative, institutonucreative@gmail.com
Nome do Dirigente Responsavel | RG CPF Telefone
Vinicius Luis Zanoni [ I | 323 (11) 94537-1331
Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone
Anderson do Espirito Santo Toledo 142277-G/SP (11) 96327-9995
Endereco do responsavel Técnico E-mail
Rua Tarcisio Daniel Pizzo, 80 ap 02 - Vila Maria Rosa Ferraz de Vasconcelos/SP - Cep 08530-060 andersontoledo_390@hotmail.com
02 - DESCRIGAO DO PROJETO: Descrever o projeto proposto para a parceria entre a PMSP/SEME e a Entidade p
Nome do Projeto i ote Periodo de Execugao
PROJETO INICIATIVA TAEKWONDO - DESENVOLVILMENTO FiSICO E MENTAL TAEKWONDO 15/12/2023 a 25/03/2024
Horario da Execugao Forma de Execugéo / Sistema de Disputa
Oficina de Sexta-feira - periodo manha e tarde
Manha = 9h00 as 10h00 ; 10h00 as 11h00 participativa
Tarde = 14h00 as 15h00 ; 15h00 as 16h00
Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total do Projeto
R$ 200.000,00 | RS -| RS - | RS 200.000,00
Local de Execugao Enderego
Jardim S&o Jorge R. Severiano Leite da Silva, 433 - Jardim S&o Jorge, S&o Paulo - SP, 05568-010
03 - OBJETO: igao do objeto da parceria, devendo 0 nexo entre as ativit prop e as metas a serem atingidas;
Plano de Divulgagao
Serzo utilizadas as redes socias da iaca com materiais de icagdo e visual ido para o prqeto A Dlvulgag:ao do evento seré feita tambem nas midias sociais (Facebook, Whatsapp, Instagram e outras redes sociais do Instituto e agdes de Marketing
organizadas pelo Instituto. Este evento ocorrera de forma presencial, nas Oes serdo i estas 5 ando muito enf as regras de seguranga que serdo adotadas durante as aulas. Toda Material de Divulgago teré os logos do Instituto, da

Prefeitura Municipal de So Paulo e Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.
https://www.instagram.com/institutonucreative/

SERA PUBLICADAS AS INFORMACOES NA INTERNET RELATIVAS AS PARCERIAS FIRMADAS COM A SECRETARIA, EM ESPECIAL AS RELACIONADAS A CONTRATAGAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS, CONFORME ORIENTAGAO DO ART. 68 DA LEI
MUNICIPAL N° 17.273/2020 LEI ANTI CORRUPGAO.

Objetivo Geral

"O objetivo geral do projeto 'Iniciativa Taekwondo - Desenvolvimento Fisico e Mental' é promover a melhoria do bem-estar geral eo i integral de seus icif por meio da prética do Taekwondo. Buscamos i uma i para o
llslco e mental, adisciplina, o fisico, a e aresiliéncia, com o intuito d tribuir para uma i mais saudavel e i onde os valores e as habilidades adquiridas no Taekwondo se traduzam em uma vida mais plena e

Objetivos Especificos

 Introdugzo e Fundamentos
Semana 1: Apresentagzo e Avaliagéo Inicial
Apresentagso dos instrutores, objelivos do projeto e regras de seguranga.
Avaliagzo inicial das e fisico dos
Semana 2: Fundamentos Basicos do Taekwondo
Introdugéo as posturas, técnicas de chutes e socos.
icios de e i
Semana 3-4: Defesa Pessoal e Disciplina
Principios de defesa pessoal.
Discuss&o sobre os valores e a importancia da disciplina no Taekwondo.

: Aprofundamento das Técnicas
Semana 5-6: Técnicas Avangadas e Combinagdes
Apmmnaamemo nas técnicas de chutes e socos.

de Ses de movi
Semana 7-8: Trelnamemo de Condlclonamento Fisico

aforca,
Exerclclos especlﬂcos para melhorar a apndao fisica dos participantes.

 Preparagdo para Exame e Encerramento
Semana 9-10; Revis&o e Preparagéo para Exame
Reviséo das técnicas aprendidas.
Preparagzo para um exame de graduagio (se aplicavel).
Semana 11: Evento de Encerramento e Certificagao
Realizagdo de um evento de encerramento com demonstragdes.
Entrega de certificados de participagéo.
Semana 12: Avaliag@o Final e Feedback
Avaliagzo final das habilidades dos participantes.
Coleta de feedback dos participantes sobre o projeto.

Descrigao do projeto

O "Projeto Imc\atlva Taekwondo - Desenvolvimento Fisico e Mental” é uma para todos os partici em uma jornada de autodescoberta, saude e disciplina, Durante trés meses, n0sso compromisso é fomecer uma experiéncia
a aula, os tero acesso a 3 unid. de 4gua e um kit lanche, garantindo sua hidrataga gia para um . Além disso, kimonos de alta qualidade, joelheiras, pares de luvas e protetores de térax para

sua seguranga Surants a5 sesses,

Nossas aulas acontecerzo nas manhas e tardes de Segunda e Quarta, 7 em sua Fo. Ao longo do projeto, os &rios terdo um fisico desafiad técnicas de Taekwondo g 50 seu corpo e mente.

Este 6 mais do que um projeto de artes marciais; é uma jornada para promover o desenvolvimento fisico e mental, construir autoconfianga e disciplina, e criar uma comunidade unida.Vamos embarcar nesta emoci jornada de no Taekwondo!

Serzo distribuidas 1 kit lanche por pessoa considerando 120 alunos por semana, totalizando 120 x4 semanas por més = 480 unidades mensais x 3 meses de projeto = 1.440 Unidades nos 3 meses.

Seréo distribuidas trés garrafas de 4gua por pessoa sendo 120 Alunos por semana, totalizando 120x3= 360 unidades por semana x4 semanas por més =1440 unidades mensais x 3 meses de projeto = 4.320 Unidades nos 3 meses.

04 - METAS: Descrever as metas a serem atingidas os indicadores e parametros utilizados para a sua aferigao;
WMetas Qualitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagao dos indicadores e metas

Indicador 01: Pesquisa de satisfagao do projeto com perguntas
especificas sobre os materiais utilizado, bem como, a qualidade
dos profissionais Percen(ual de respondentes entre as categorias

m, étimo, médio e ruim.
Indicador 02: Avallagao qualitativa: andlise das respostas e
estabelecimento de metas para melhorias

Soma da quantidade de respondente, dividido pelo total de Qustiondrio de satisfago a ser disponibilizado pela SEME e
quastionarios respondidos. aplicado pela entidade.

Obter >75% de satisfagéo bom ou dtimo em relagao aos materiais,
profissionais, local e divulgag&o do projeto.

Indicador 01: Taxa de participagao no projeto, monitorar a taxa de
participagdo dos alunos, através das listas de presenca, bem
como, seus niveis de satisfagao.

Indicador 02: Taxa de retengzo dos alunos, acompanhar quantos
alunos que iniciaram o projeto permanecem inscritos e ativos a0

Lista de frequéncia mensal, devidamente assinada pelo professor e

Média mensal da frequéncia de cada aluno matriculado !
pela entidade.

Obter >85% da frequéncia dos alunos inscritos

longo do periodo
Motas Quantitativas Tndicadores Formula de Calculo do indicador Weios de verificagao dos Indicadores 6 metas
Manter ao longo dos 3 meses do projeto, 120 alunos ativos matriculados|  Indicador 01: Calculo da quantidade de alunos matriculados. | Média mensal da quantidade de alunos ativos matriculados no tltimo | Lista de frequéncia mensal devidamente assinada pelo professor e

e 4 turmas, como previsto neste plano de trabalho. Indicador 02: Célculo da taxa de absenteismo dia de cada més. pela entidade.




Indicador 01 & servigo coletar,
Oferecer estrutura e senvigos mencionados neste plano de trabaho quantificar, regular e utiizar dados para melhorias

., monitores, Indicador 02: feedback dos alunos: coletar, quantificar, regular e
utilizar dados para melhorias

Relatério fotogréfico de cada evento, demonstrando a presenga da

Verificagéo da efetiva implantag@o. estruturalsenigo mencionados.

Obs: toda e qualquer meta proposta deve necessariamente ser MENSURAVEL.

05 - CAPACITAGAO TECNICA: a iencia prévia, idade técnica e 2 ultimas iencias profissionais para a execugao do objeto proposto;

Capacidade Técnica

O Instituto Nucreative tem expertise na realizagdo de eventos esportivos, adquirida ao longo de sua existéncia, com a realizagéo de projetos sociais, na zona sul e leste de Sdo Paulo, a entidade realizou a em parceria com a SEME o Projeto FUTECAO - JOVENS NO FUTSAL,
BRINCADEIRAS NA ARENA, PROJETO SUPERANDO LIMITES, PROJETO CAMINHOS DO JODO, PROJETO DESTREZA EM AGAO, entre outros projetos de grande visibilidade e impacto social, com a participagao de instituigdes parceiras e afins.

Para a realizagéo do PROJETO INICIATIVA TAEKWONDO - DESENVOLVILMENTO FISICO E MENTAL teremos uma equipe de 20 profissionais que serao contratados para a realizagéo de servigos diversos, integrantes do Instituto, corpo organizacional, sendo eles:

2 Instrutores de taekwondo : Um instrutor de Taekwondo & responsavel por ensinar técnicas, valores e principios da arte marcial, promovendo o desenvolvimento fisico e mental dos alunos. Eles téeni 40 ética, preparagéo para competigdes, avaliagdes de progresso e
inspiragao, mantendo a seguranca nas aulas e administrando as atividades relacionadas ao Taekwondo. Seu objetivo é orientar os alunos para que alcancem seu potencial maximo, tanto como praticantes da arte marcial quamo como individuos responsaveis e disciplinados.

1 Coordenador geral - Responsavel pelas Oficinas e tem fungao de coordenar recursos, e des do projeto. Colabor: com os. para identificar e definir requisitos e objetivos. Garantir que as necessidades dos participantes sejam atendidas 4 medida que o
projeto evolui

1 Coordenador Operacional : Tem a fungao de receber, conferir, armazenar e distribuir os produtos e materiais, realizando o langamento e a movimentagao de entrada e saida do estoque. Elabora relatdrios e atua na implementagao de melhorias para a otimizag&o e processos.

5 Monitores - Coordenaré as atividades desenvolvidas pela entidade conveniente a fim de garantir a boa execugao do objeto pactuado. Necessério para garantirmos a organizagao dos participantes na oficina, enirega dos kits lanches e das aguas, também desenvolve atividades pedagégicas de acordo com
planejamento conjunto e zela pelos cuidados gerais e seguranga dos Orienta e ha os com 0 objetivo de garantir que o projeto social seja desenvolvido de forma eficiente e eficaz. Avaliagéo e monitoramento do projeto social, fornecendo informagdes e feedback a equipe
para que possam fazer ajustes e melhorias no projeto.

1 Assistente Administrativo - Cuidara das questdes administrativas, na organizagao documental em geral, relato de todo e qualquer a equipe, do horario de cada profissional, nas rotinas diarias, incluindo inscrigéo das criangas e dos adolescentes e na organizagéo de todo
documento necessério para a prestagdes de contas.

2 Profissionais de Limpeza- Dara apoio a toda parte de higienizagéo dos locais onde ocorreréo as oficinas, varre o cho, lava vidros, remove o lixo, limpa banheiros, salas, quintal e areas de convivéncia. Além disso, esse profissional mantém os moveis e objetos limpos, bem como repde os materiais de
limpeza, e pode realizar atividades de apoio, como senir lanches e cafés.

1 Supervisor técnico - Supervisiona toda a equipe técnica na execugao dos servigos, para que se cumpra os procedimentos internos e normas de conduta. Participa de reunies de planejamento e seguranga e elabora relatérios de servigos.

1 de doe ( proj fico, flyer virtual...)
1 pl Registro Fotog executara o trabalho de registro fotografico bem como imagens da execugao do projeto para os relatdrios de prestagao de contas e divulgagao nas redes sociais
5 Agentes Locais : Agentes locais desempenham um papel crucial ao divulgar projetos dentro da Eles atuam como des essenciais, interesse e o Por meio de interagdes diretas e pessoais, esses agentes compartiiham

detalhes do projeto, seus beneficios e objetivos, capturando a atengéo das pessoas e criando conexdes genuinas.

is para a execugao do objeto proposto)

O Instituto Nucreative tem expertise na realizago de eventos esportivos, adquirida ao longo de sua existéncia, com a realizagdo de projetos sociais, na zona sul e leste de S&o Paulo, a entidade realizou a em parceria com a SEME o Projeto FUTEGAO - JOVENS NO FUTSAL,
BRINCADEIRAS NA ARENA, PROJETO SUPERANDO LIMITES, PROJETO CAMINHOS DO JODO, PROJETO DESTREZA EM AGAO, entre outros projetos de grande visibilidade e impacto social, com a participagéo de instituigdes parceiras e afins. A responsavel técnica
professora Jéssica da Silva Leite possui formagzo académica com em Educagéo Fisica pela UNINOVE, possui relevante conhecimento em préticas de ensino e uma sélida base tedrica e pratica. Possui cursos de especializagao em Pilates (solo,
aparelhos e acessorios) da Metapilates, bem como, coordena e ministra aulas o dangas e preparo fisico.

06 - PUBLICO ALVO: Definir a natureza do objeto, previsao de participantes e publico-alvo do evento;

120 N° de érios Direto [ Tevento Pontual Criangas [ ladtos
400 N°de érios Indireto Programa Continuado Adolescentes [ idosos

07 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO: a programagéo do evento detalhada;

As fases abaixo foram inseridas a titulo exemplficativo. A proponente deveré incluir as etapas do projeto conforme o caso. Importante que a proponente preveja todas as etapas necessérias, incluindo as etapas iniciais de mobilizago prévia ao inicio efetivo da execugdo, bem
com as etapas posteriores & execugdo, tais como a entrega da prestagéo de contas.

Nesse sentido recomendamos ao proponente que resguarde ao menos um més para o planejamento, visitas técnicas, contratagdes e aquisigdes bem como projete 90 dias ao término para prestagéo de contas e entrega de toda a documentagéo comprobatdria.
Cronograma Data Hr. Inicio Hr. Término Considerags
0 inicial 3011072023 10:00 18:00
Divulgagao 30/10/2023 a 14/12/2023 10:00 18:00
Inscrigoes 30/10/2023 a 14/12/2023 10:00 18:00
Execugao fase 1 1511212023 a 25/0312024 10:00 18:00
Pesquisa de qualidade 2603/2024 10:00 18:00
Prestagao de contas 2710372024 10:00 18:00
07 B - CRONOGRAMA DE EXECUGAO AULAS CONTINUADAS: Descrever as grades de aula de forma (Obrigatorio o imento de todos os campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZAGAO DE AULAS CONTINUADAS
Grupamento Local Enderego HiAula Semana Turma Quant. Alunos Dias Manha Tarde Consideragbes
- — R. Severiano Leite da Silva, 433 - Jardim S&o :
Oficina Jardim Séo Jorge o 530 pacle - b, 08560010 1 1 30 SEXTA 900 a5 10h00
Oficina Jardim So Jorge R. Severiano Leite da Silva, 433 - Jardim Séo 1 2 30 SEXTA 10h00 as 11h00

Jorge, Sao Paulo - SP, 05568-010

R. Severiano Leite da Silva, 433 - Jardim Sao

Oficina Jardim Séo Jorge o 530 pacle - b, 08560010 1 3 30 SEXTA 14h00 as 15h00
— —— R. Severiano Leite da Silva, 433 - Jardim S&o N
of : 1 4 30 SEXTA 15h00 as 16h00
icina Jardim Szo Jorge Jorge, Sdo Paulo - SP, 05568-010 as
Toial 7 7 770
08 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO A descrigéo dos itens Ko deverd sor clara, precisa o detalhada,ulizand na colura Tipo do Dospesa 0 Sejulnte Gritéio: Custos Inlros; Custos Diretos o; lano de Dvuljagdo- Juntamente
esta coluna devem ser utilizadas as seguintes descrigoes na coluna Natureza de Despesa que serd utilizado em seu projeto: Didrias, Encargos & Previ e Material Material

Esportivo; Obras e Instalagdes; Outros Materiais de Consumo; Recursos Humanos; Servigos de Pessoa Fisica e Servicos de Pessoa Juridica. Todss 25 despesas devem estar ligadas, necessariamente, a algum Tipo de Despesa e alguma Natureza de
Despesa.

8.1. CONCEDENTE

Tipo de Despesa | Natureza de Despesa Descrigao Detalhada Unidade Medida V. Unitario Quantidade V. Total Cron. De Aquisigao |
Goordensdc gesldoprjeln- Responseel peas Ofcins e fugi de coodenar cronogfamas, recursos,
Senvigos de Pessoa Ges do projeto. C 20 com os para identificar e definir requisitos e
Juridica objetivos. erantr que as necessidades dos participantes sejam atendidas 4 medida que o projeto evolui. Mensal R$ 4.500,00 3 R$ 13.500,00 3 meses
oi Contratago Pessoa Juridica.
ireto
Senicos de Pessoa Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o langamento
it  amovimentagao de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua na implementag@o de melhorias para Mensal RS 3.200,00 3 RS 9.600,00 3meses
a ofimizagao de processos.
Direto
Asstente T isponivel por 03 meses - AU oS processos 0e
) de projetos, levanta & requisitos, planilhas e 5
Jsj:lﬂf;s de Pessoa controla Ses, Conferéncia de %o e contas, expedigdo e o d Mensal R$ 1.800,00 3 R$ 5.400,00 3 meses
correspondéncia. Controlar contas a pagar. Emitir notas fiscais. Elaborar refatério financeiro. Assessorar o
Direto c Geral. o Pessoa Juridica.
Senvicos de Pessoa 3 meses RS 3.840,00 por més - trabalhar o rendimentos
i dos alunos nas 4 turmas, prepara e ministra treinamentos, elabora materiis @ afividades tedricas e préticas Mensal RS 3.840,00 3 RS 11.520,00 3meses
conforme projeto para capacitar e pessoas. C 30 Pessoa Juridica.
Direto
Senicos de Pessoa -1 por 3 meses - R$ 3.840,00 por més - trabalhar o rendimentos
it dos alunos nas 4 turmas, prepara e ministra treinamentos, elabora materiais e atividades tedricas e préticas Mensal RS 3.840,00 3 RS 11.520,00 3meses
conforme projeto para capacitar e pessoas. C %0 Pessoa Juridica.
Direto
5 monitores ( unidade aulas ) por 03 meses- Serd a
Senicos de Pessoa e oficine, enirega dos Kt lanchs o das aguas: Orionta 6 acompanha o8 paricipantes, Aval\acau e
it monitoramento do projeto social, fornecendo informagdes e feedback  equipe responsavel para que possam Mensal RS 6.000,00 3 RS 18.000,00 3meses
fazer ajustes e melhorias no projeto. - R$ 1.200,00 reais/més x 5 = RS 6.000,00 més durante a execugao do
Projeto
Direto




Senvicos de Pessoa Supervisor técnico - Supervisiona toda a equipe técnica na execug@o dos servigos, para que se cumpra os
i procedimentos internos e normas de conduta. Participa de reunides de planejamento e seguranga e elabora Mensal RS 3.000,00 3 RS 9.000,00 3 meses
relatdrios de servigos.
Direto
Oficina - Agentes Locais - equipe com 5 - Agentes locais um papel crucial ao
Senvicos de Pessoa divulgar projetos dentro da Eles atuam como Ges essenciais,
e interesse e Por meio de interagdes diretas e pessoais, esses agentes Mensal RS 3.500,00 3 RS 10.500,00 3 meses
Juridica b b
compartilham detalhes do projeto, seus beneficios e objetivos, capturando a atengéo das pessoas e criando
bireto conexdes genuinas. Valor mensal por profissional R$700,00 x 5 profissionais=R$ 3.500,00.
i
Servigos de Pessoa 2 Profissionais de Limpeza para Higienizagao do Ambiente - RS 1.000,00 reais/més x 2 = R$ 2.000,00 més Mensal RS 200000 3 RS 600000 3 meses
Juridica durante a execugdo do Projeto
Direto
Senvicos de Pessoa 1 profissionais p/ Registro Fotogréfico profissional, executaré o trabalho de registro fotogréfico bem como
i imagens da execugéo do projeto para os relatérios de prestagéo de contas e divulgagao nas redes sociais . Mensal RS 1.400,00 3 RS 4.200,00 3 meses
Durante a execugzo do Projeto
Direto
1 3 do- C & de pessoa juridica para a prestagao de servigos de
Senvicos de Pessoa confecgdo de Fiyers Virtual, Sides, bom descrigao da Oficina - Local, Hordrio e Gratuidade divulgagéo nas
e Redes Sociais com as Logomarcas SEME e Prefeitura do Municipio de Sao Paulo. Andlise e impulsionamento Mensal RS 2.800,00 3 RS 8.400,00 3 meses
Juridica y ! : ;
com foco no publico-alvo da oficina. O prestador de servigo fara a divulgagaofimpulsionamento - 1 disponivel por
03 meses - (impulsionamento, projeto gréfico, flyer virtual...) R$2.800 més durante a execug&o do Projeto.
Direto
kit lanche, serao distribuidos e utilizados como reforgo alimentar apenas para os atletas e equipe técnica nas
oficinas.Kit Lanche contendo um p&o com mortadela, em embalagem individual, ou um bolo de duas camadas
Outros Materiais de com recheio nos sabores variados; um suco tipo de frutas, nos sabores variados; uma barra e cereais, nos
p sabores diversos ou uma barra de biscoito recheado. Seréo distribuidas 1 kit lanche por pessoa considerando Unidade RS 14,70 1440 RS 21.168,00 3 meses
onsumo > 9! °
120 alunos por semana, totalizando 120 x4 semanas por més = 480 unidades mensais x 3 meses de projeto =
1.440 Unidades nos 3 meses.
Direto
Garrafas de dgua mineral 500ml para hidratagéo dos atletas e equipe de profissionais envolvido no Projeto
Outros Materiais de Serdo distribuidas trés garrafas de agua por pessoa sendo 120 Alunos por semana, totalizando 120x3= 360 ;
Consumo unidades por semana x4 semanas por més =1440 unidades mensais x 3 meses de projeto = 4.320 Unidades Unidada RS 230 4320 RS 9.936,00 3 meses
nos 3 meses.
Direto
Aquisigo de kits de protegao de Taekwondo - contendo: 1 unid. Caneleira, 1 unid. protetor de torax e 1 par de
Luvas.
Caneleira - Diminui riscos de acidentes, sdo encaixadas nas pemas, da altura do joelho até o pé, bloqueia a
intensidade maior de um golpe, evitando ou prevenindo causar lesdes Gsseas.
Outros Materiais de Protetor de Térax - adaptével ao corpo de qualquer utador devido a0 material de sua construgo, o protetor de Unidade RS 300,00 120 RS 36.00000 3 meses
Consumo térax é um item obrigatdrio de seguranga do Muay Thai, trazendo mais estabilidade aos movimentos e fixagao
durante os golpes.
Luva - Desenvolvida para garantir a proteg@o das méos e articulagdes, durante os treinos de Muay Thai e
Taekwondo, seja para treinamento ou competigao.
Consideramos 1 unidade para cada participante.
Direto
Kimono esportivo - composigéo: Casaco (Jeogori, Calgas (Pants), Faixa (Belt) - O dobok de Taekwondo &
geralmente feito de um material resistente e duravel, como algodo ou poliéster, para suportar o desgaste
Material Esportivo causado pelos treinos e competigdes. Também é importante que o dobok seja de tamanho adequado ao Unidade RS 180,40 140 RS 25.256,00 3 meses
praticante para garantir conforto e mobilidade durante a prética. - Consideramos 1 unidade para cada
participante e mais 20 unidades para eventuais necessidades ou alunos a mais.
Direto
Total do Projeto RS 200.000,00
9 - PLANO DE APLICAGAO: A planilha abaixo contém férmulas, sendo assim nao devera ser preenchida;
Descrigao das Agdes Concedente Proponente Patrocinador P—
Tipo de Despesa Natureza de Despesa SEME i Terceiros
Recursos Humanos R - R — R - R -
Encargos T e R - R - [R - R -
Servigos de Pessoa Juridica R 107.640,00 | R - [r — R 107.640,00
Direto Senvigos de Pessoa Fisica R - R - IR - R -
Material Esportivo R 25.256,00 | R - [r — R 25.256,00
Outros materiais de consumo R 67.104,00 | R - R - [R 67.104,00
Equipamentos e Material Permanente R - R -~ [R - R
Obras e 5 R - [r - [R - R -
Recursos Humanos R - R — R - R -
Encargos T e R - [r - [R - R -
Servigos de Pessoa Juridica R - R - [R - R -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R - |R - |R - [R -
Outros materiais de consumo R - R -~ [R - R -
& Material Permanente R - [r - IR - R -
Diérias, Passagens e Transporte R - R - [R - R -
Recursos Humanos R - |Rr - [R - R -
Encargos Trabalhistas e Previdencirios R - R - IR - R -
Divulgacio Servigos de Pessoa Juridica R - |Rr - IR - R -
Servigos de Pessoa Fisica R - R - [R - R -
Outros Materiais de Consumo R - |Rr - [R - R -
Equipamentos e Material Permanente R - [R — R - R -
Total RS 200.000,00 | R$ - [Rs - [® 200.000,00
ATENGAO:

Por custos diretos, entende-se todas as despesas que se relacionam de forma direta com o objeto da parceria. Por exemplo, despesas de pessoal diretamente envolvida na prestagao do servigo (exemplo: professor que da aula diretamente para o cidadao; monitor que atende
diretamente criangas em um evento). Ou ainda, materais utiizados diretamente na prestagéo dos servigos. Por exemplo, bolas, coletes utiizados pelos municipes.

Por custos de divulgagéo, entende-se todas as despesas relativas a agbes prévias e durante a execugao do objeto, com o intuito de divulgar o servigo a ser prestado. Por exemplo, agentes de 50, de marketing; 30 de posts em redes
sociais; pagamentos a influencers digitais; confecgdo de artes, produgéo de cartazes, etc.

Por custos indiretos, entende-se todas as despesas que ndo estéo diretamente relacionadas ao objeto, mas que sao necessarias para prover a estrutura administrativa basica para execugéo do objeto. Por exemplo, pessoal administrativo proprio e assessoria contabil.

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de do recurso;
10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS
10.1.1. CONCEDENTE

Descrigao das Agdes N N 2° Parcela - 3% Parcela - 4° Parcela -
Tipo de Despesa = . Natureza de Despesa ueE] PRIEIh- U] Trimestral Trimestral Trimestral

Recursos Humanos R - |w -
Encargos T e R - R -

Servigos de Pessoa Juridica R 107.640,00 | R 107.640,00
Direto Servigos de Pessoa Fisica R - R -

Material Esportivo R 25266,00 | R 25.256,00

Outros materiais de consumo R 67.104,00 | R 67.104,00
Equipamentos o Material Permanente R - |r -
Obras e R - R -
Recursos Humanos R - |r S
Encargos T e R - R -
Servigos de Pessoa Juridica R - |r S
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R - R -
Outros materiais de consumo R - |r S
© Material Permanente R - R -
Didrias, Passagens e Transporte R - |r S
Recursos Humanos R - R -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios R - |r S
Divulgagdo Senvigos de Pessoa Juridica R - R -
Servigos de Pessoa Fisica R - |r S
Outros Materiais de Consumo R - R -

Equipamentos e Material Permanente R - R - /
Total RS 200.000,00 | R$ 200.000,00 | RS -~ [Rrs -~ [rs =




l
10.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS PONTUAIS
10.2.1. CONCEDENTE
Descrigao das Agdes
Tipo de Despesa Natureza de Despesa s
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios
Servigos de Pessoa Juridica
Diesto Senvigos de Pessoa Fisica
Material Esportivo
Outros materiais de consumo
& Material Permanente
Obras e Instalagdes
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e Previdenciérios
Servigos de Pessoa Juridica
Indireto Senvigos de Pessoa Fisica
Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Didrias, Passagens e Transporte
Recursos Humanos
Encargos T e
Divulgagdo Senvigos de Pessoa Juridica
Servigos de Pessoa Fisica
Outros Materiais de Consumo
& Material Permanente
Total R$ =
11- GRADE COMPARATIVA DE PRECOS: A descrigéo dos itens deverdo ser igual os do Cronograma de Execugéo Financeira;
11.1. GRADE DE PREGOS ITENS QUE POSSUEM REFERENCIA DE PREGO EM ALGUMA DAS HIPGTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLITICA MUNICIPAL DE PREVENGAO DA CORRUPGAO)
Obs: devem ser listados na tabela abaixo todos os itens previstos plano de trabalho, inclusive aqueles que néo possuam prego de referéncia para nenhuma das hipoteses abaixo descritas. Nos casos em que néo houver prego em nenhuma das hipteses, deve-se deixar
indicado como “no” na coluna “O item possui prego de referéncia em alguma opgao abaixo?
1 Banco de pregos de referéncia mantido pela Prefeitura;
2 Bancos de pregos de referéncia no mbito da Administragdo Publica
3- Atas de registro de pregos similares, no 4mbito da Prefeitura ou de outros entes publico, em execugao ou concluidos nos ultimos 180 dias.
4 Pesquisa publicada em midia listas de Ges privadas na formagéo de pregos, sitios eletro de dominio amplo
Natureza de Despesa Descrigéo Detalhada Oiitem possui prego de referénciaem | po o 4o preco Valor unitrio Quantidade Total Pessoa responsavel pela cotagdo
alguma opgao abaixo?
1 - Banco de prego Prefeitura Néo RS -
Coordenador geral do projeto - Responsavel 2—Banco de prego Adm Piblica Néo RS -
pelas Oficinas e tem fungao de coordenar
cronogramas, recursos, equipamentos e 3 - Ata de registro de prego Néo RS -
Direto i ges do projeto. C & os
participantes para identificar e definir requisitos
 objetivos. Garantir que as necessidades dos
participantes sejam atendidas & medida que o 4 - Listas/Pesquisas publicizadas sim RS 4.500,00 3 RS 13.500,00
projeto evolui. Contratagzo Pessoa Juridica.
1—Banco de prego Prefeitura Nao RS -
Coordenador Operacional - Recebe, confere, 2 - Banco de prego Adm Publica Nzo RS -
armazena e distribui produtos e materiais,
Direto realizando o langamento e a movimentagao de N
entrada e saida do estoque. Elabora relatorios 3 - Ata de registro de prego Nao R$ -
& atua na implementagao de melhorias para a
olimizagao de processos. 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 3.200,00 3 RS 9.600,00
1 - Banco de prego Prefeitura Néo RS -
Assistente Administrafivo - 1 profissional 2 Banco de prego Adm Publica Nao RS R
disponivel por 03 meses - Auxilia nos
processos de desenvolvimento de projetos, 3 Ata de registro de prego Nao RS R
levanta e requisitos,
cronograma, desenvolve planilhas e
Direto apresentagdes, controla documentagdes,
Conferéncia de documentagao e contas,
Recebimento, expedicdo e distribuicao de
correspondéncia. Controlar contas a pagar. 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 1.800,00 3 R$ 5.400,00
Emiir notas fiscais. Elaborar relatorio
financeiro. Assessorar o Coordenador Geral.
Contratagao Pessoa Juridica.
1 - Banco de prego Prefeitura Néo RS -
por 3 meses -RS 3.840,00 por més - 2~ Banco de prego Adm Publica Néo RS -
trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4
' turmas, prepara e ministra treinamentos, 3 - Ata de registro de preo Néo RS -
Direto & mins’ e
elabora materiais e atividades tedricas e
préticas conforme projeto estabelecido para
capacitar pessoas. C 4 Li ql Sim R$ 3.840,00 3 R$ 11.520,00
Pessoa Juridica.
r 1 - Banco de prego Prefeitura Néo RS -
por 3 meses - RS 3.840,00 por més - 2 - Banco de prego Adm Pblica Nzo RS -
trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4
o turmas, prepara e ministra treinamentos, 3 - Ata de registro de preco Néo RS -
ireto ’
elabora materiais e atividades tedricas e
préticas conforme projeto estabelecido para
capacitar pessoas. C & 4-L q sim RS 3.840,00 3 RS 11.520,00
Pessoa Juridica.
1 - Banco de prego Prefeitura Néo RS -
Smanitores :s"s':zgep:‘:;a;a)rsﬂfjo:?es 2 Banco de prego Adm Publica N&o RS -
20 d na oficina,
entrega dos kits lanches e das aguas; Orienta 3 — Ata de registro de pre¢o Néo R$ -
Direto e os Avaliago
monitoramento do projeto social, fornecendo
informagdes e feedback & equipe responsavel
para que possam fazer ajustes e melhorias no
projeto. - R$ 1.200,00 reais/imés x 5 = R$ 4 - Listas/Pesquisas publicizadas sim RS 6.000,00 3 RS 18.000,00
6.000,00 més durante a execugzo do Projeto
1 - Banco de prego Prefeitura Néo RS -
Supervisor técnico - Super todaa
equipe técnica na execugdo dos servigos, para 2 Banco de preo Adm Publica Néo RS -
Direto que se cumpra os. di internos e
normas de conduta. Participa de reunices de 3 - Ata de registro de prego Néo RS -
planejamento e seguranga e elabora relatorios
de servios. . !
4 - Listas/Pesquisas publicizadas sim RS 3.000,00 3 RS 9.000,00
1 - Banco de prego Prefeitura Néo RS -
Oficina - Agentes Locais - equipe com 5
_ Agentes locais um 2 Banco de prego Adm Publica Néo RS -
papel crucial a0 divulgar projetos dentro da
comunidade. Eles atuam como embaixadores, 3 - Ata de registro de prego Néo RS -
transmitindo informagdes essenciais,
mobilizando interesse e fomentando o
Direto engajamento. Por meio de interagdes diretas e
pessoals, esses agentes compartiham
detalhes do projeto, seus beneficios e
objetivos, capturando a atengao das pessoas e 4 - Listas/Pesquisas publicizadas sim RS 3.500,00 3 RS 10.500,00
criando conexdes genuinas. Valor mensal por
R$700,00 x 5
3.500,00. :




1 - Banco de prego Prefeitura Nao RS -
2 Profissionais de Limpeza para Higienizagéo 2- Banco de prego Adm Publica Nao RS .
Direto do Ambiente - RS 1.000,00 reais/més x 2 = RS
2.000,00 més durante a execugdo do Projeto 3 - Ata de registro de prego Nao RS -
4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 2.000,00 3 RS 6.000,00
1 - Banco de prego Prefeitura Nao RS -
1 profissionais p/ Registro Fotogréfico 2 - Banco de prego Adm Pdblica Néo RS -
profissional, executard o trabalho de registro
: fotografico bem como imagens da execugdo do ~ - »
Direto oto pora oo reotones de proctagie do 3 - Ata de registro de prego Nao RS
contas e divulgagdo nas redes sociais .
Durante a execugio do Projeto 4 Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 1.400,00 3 RS 4.200,00
1 - Banco de prego Prefeitura Nao RS -
4 ) I
Contratagzo de pessoa juridica para a 2 Banco de prego Adm Pablica Nao RS -
prestagzo de servigos de confecgdo de Flyers
Virtual, Slides, com descrigao da Oficina - 3— Ata de registro de prego Nao RS -
Local, Horario e Gratuidade divulgagdo nas
Redes Sociais com as Logomarcas SEME e
Direto Prefeitura do Municipio de So Paulo. Andlise
e impulsi com foco no publico-alvo d
oficina. O prestador de servico fara a
divulgagzoimpulsionamento - 1 disponivel por 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 2.800,00 3 RS 8.400,00
03 meses - (impulsionamento, projeto grafico,
flyer virtual...) R$2.800 més durante a
execugao do Projeto.
1 - Banco de prego Prefeitura Nao RS -
kit lanche, serdo distribuidos e utiizados como|
reforgo alimentar apenas para os atletas e — - , »
equipe técnica nas oficinas Kit Lanche 2—Banco de prego Adm Publica Néo RS
contendo um pdo com mortadela, em - -
embalagem individual, ou um bolo de duas 3 - Ata de registro de prego Nao RS -
camadas com recheio nos sabores variados;
um suco tipo de frutas, nos sabores variados;
Direto uma barra de cereais, nos sabores diversos ou
uma barra de biscoito recheado. Serdo
distribuidas 1 kit lanche por pessoa
considerando 120 alunos por semana, 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 14,70 1440 RS 21.168,00
totalizando 120 x4 semanas por més = 480
unidades mensais x 3 meses de projeto =
1.440 Unidades nos 3 meses.
2 - Banco de prego Prefeitura Nao RS -
Garrafas de agua mineral 500ml para
hidratagdo dos atletas  equipe de 3~ Banco de prego Adm Publica Nao RS -
profissionais envolvido no Projeto
Serdo distribuidas trés garrafas de agua por .
Direto essoa sendo 120 Alunos por semana, 4 - Ata de registro de prego Néo R$ -
totalizando 120x3= 360 unidades por semana
x4 semanas por més =1440 unidades mensais
X3 meses de p'qe:: - :5'320 Unidades nos 3 5 - Listas/Pesquisas publicizadas sim RS 2,30 4320 RS 9.936,00
Aquisicao de kits de prolegao de Taekwondo - ,
contendo: 1 unid. Caneleira, 1 unid. protetor de 3 - Banco de prego Prefeitura Néo RS -
toraxe 1 par de Luvas.
Caneleira - Diminui riscos de acidentes, s&o 4~ Banco de prego Adm Piblica N&o RS -
encaixadas nas pernas, da altura do joelho até
0 pé, bloqueia a intensidade maior de um 5_ Ata de registro de prego No RS .
golpe, evitando ou prevenindo causar lesdes
Direto Osseas.
Protetor de Térax - adaptavel ao corpo de
qualquer lutador devido ao material de sua
construgo, o protetor e térax é um item
obrigatério de seguranga do Muay Thai, 6 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 300,00 120 RS 36.000,00
trazendo mais estabilidade aos movimentos e
fixagao durante os golpes.
Luva - Desenvolvida para garantir a protegdo
dne ieslne e L
) . 1 - Banco de prego Prefeitura Nao
Kimono esportivo - composigao: Casaco RS .
(Jeogori, Calgas (Pants), Faixa (Belt) - O — -
dobok de Taekwondo é geralmente feito de um 2 - Banco de prego Adm Publica b RS -
material resistente e duravel, como algodzo ou
poliéster, para suportar o desgaste causado 3 Ata de registro de prego Nzo R
Direto pelos treinos e competigdes. Também 6 -
importante que o dobok seja de tamanho
a0 praticante para garantir conforto e
durante a pratica. - Consi 1
unidade para cada participante e mais 20 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 180,40 140
unidades para eventuais necessidades ou
alunos a mais.
RS 25.256,00
11.2. Para os itens que néio seguirem os requisitos da tabela supra, devers ser usado a tabela abaixo:
Tipo de Despesa __|Natureza de Despesa | Descrigéo Detalhad: CNPY Nome da Empresa Valor Unit. Quant. Total
48.309.128/0001-68 IDECCS R 4.500,00 3
Coordenador geral do projeto - Responsavel pelas Oficinas e tem s
fungzo de coordenar cronogramas, recursos, equipamentos e
Servicos de Pessoa des do projeto. C: 50 com 0s i para 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 4.600,00 3 RS 13.800.00
Dirsto Juridica identificar e definir requisitos e objetivos. Garantir que as S
necessidades dos participantes sejam atendidas a medida que o
projeto evolui. Contratagao Pessoa Juridica. 46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 4.700,00 3
RS 14.100,00
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 3.200,00 3
Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui R$
Direto Servigos de Pessoa | produtos e materiais, realizando o lanamento e a movimentagao 1620.36710001.24 NSTITUTO INOVADOR RS 330000 3
Juridica de entrada e saida do estoque. Elabora relatdrios e atua na RS
implementago de melhorias para a ofimizago de processos.
46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 3.400,00 3 RS
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 1.800,00 3
Assistente Administrativo - 1 profissional disponivel por 03 meses RS
Auxiia nos processos de desenvolvimento de projetos, levanta 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 1.900,00 3
e requisitos, RS
Servigos de Pessoa | planilhas e des, controla Ges, Conferd
Direto de . : O
Juridica de e contas, ped
distribuigdo de correspondéncia. Controlar contas a pagar. Emitir
notas fiscais. Elaborar relatério financeiro. Assessorar o 46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 2.000,00 3
Coordenador Geral. Contratagéo Pessoa Juridica.
RS 6.000,00
- iveis por 3 meses -R$ 48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 3.840,00 3
Servicos de Pessoa | 3:840.00 por més. - trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4
Direto QJuridlca turmas, prepara e ministra treinamentos, elabora materiais e 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 3.900,00 3
atividades tedricas e préticas conforme projet para
capacitar e desenvolver pessoas. Contratagdo Pessoa Juridica. 46.182.378/0001-54 MUVITON RS 4.000,00 3




5 3 . 48.300.128/0001-68 IDECCS R$ 3.840,00 3
-1 por 3 meses - R$ R$
Servicos de Pessoa | 3:840.00 por més - trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4
Direto S rition turmas, prepara e ministra treinamentos, elabora materiais e 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 3.900,00 3 RS
atividades tedricas e praticas conforme projett ido para
capacitar e desenvolver pessoas. Contratagao Pessoa Juridica. 46.162.378/0001-54 MUVITON RS £.000,00 3
R$ 12.000,00
5 monitores ( unidade aulas ) por 03 meses- Sera necessario 48.309.128/0001-68 IDECCS RS 6.000,00 3 RS 18.000,00
para a %0 dos O s e e I N
entrega dos kits lanches e das aguas; Orienta e acompanha os 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 6.250,00 3
Servigos de Pessoa > R$
Direto : participantes, Avaliagéo e monitoramento do projeto social,
Juridica py . b
fornecendo informagdes e feedback & equipe responsavel para
que possam fazer ajustes e melhorias no projeto. - R$ 1.200,00 46.182.378/0001-54 MUVITON RS 6.500,00 3
reais/més x 5 = RS 6.000,00 més durante a execugao do Projeto ’
R$ 19.500,00
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 3.000,00 3
Supervisor técnico - Supervisiona toda a equipe técnica na RS, 9:000,00
Direto Senvigos de Pessoa execugao dos servigos, para que se cumpra os procedimentos 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 3.100,00 3
Juridica internos e normas de conduta. Participa de reunides de RS 9.300,00
planejamento e seguranga e elabora relatorios de servigos. "
46.182.378/0001-54 MUVITON R 3.200,00 3
s R$ 9.600,00
Oficina - Agentes Locais - equipe com 5 integrantes - Agentes
locais desempenham um papel crucial ao divulgar projetos dentro 48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 3.500,00 3
da idade. Eles atuam como embai iti
Servicos de Pessoa i O enciai i interesse e o
Direto 'gos de engajamento. Por meio de interacdes diretas e pessoais, esses
Juridica : ' > ¢
agentes compartilham detalhes do projeto, seus beneficios e 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 3.750,00 3
objetivos, capturando a atengéo das pessoas e criando conexdes
genuinas. Valor mensal por profissional R$700,00 x 5 R$ 11:250,00
profissionals=RS 3.500,00. 46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 4.000,00 3
R$ 12.000,00
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 2.000,00 3
Servicos de Pessoa | 2 Profissionais de Limpeza para &0 do Ambiente - R$
Direto o " 1.000,00 reais/més x 2 = R$ 2.000,00 més durante a execugao do| 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 2.200,00 3
Juridica R$ 6.600,00
Projeto 800
46.182.378/0001-54 MUVITON R 2.300,00 3
s R$ 6.900,00
48.309.128/0001-68 IDECCS RS 1.400,00 3
1 profissionais p/ Registro Fotografico , executara o R$
Direto Senvigos de Pessoa | trabalho de registro fotogréfico bem como imagens da execugao 30.362.823/0001-28 EVERTON OLIVEIRA RODRIGUES DE BRITO/NALENTE | RS 1.500,00 3
Juridica do projeto para os relatdrios de prestagao de contas e divulgagéo RS
nas redes sociais . Durante a execugéo do Projeto
45.690.018/0001-09 0 CIRCO PRODUGOES RS 1.600,00 3 RS
48.309.128/0001-68 IDECCS RS 2.800,00 3
1 doe do- C dode RS
pessoa juridica para a prestagéo de servigos de confecgao de
Flyers Virtual, Slides, com descrigéo da Oficina - Local, Horario e 30.362.823/0001-28 EVERTON OLIVEIRA RODRIGUES DE BRITO / NA LENTE RS 2.900,00 3 RS
Servicos de Pessoa | Craluidade divuigagao nas Redes Sociais com as L
Direto 1998 € SEME e Prefeitura do Municipio de S&o Paulo. Andlise e
Juridica ¢
foco no piblico-alvo da oficina. O prestador
de servigo fara a divulgagao/impulsionamento - 1 disponivel por 03 45.690.018/0001-09 0 CIRCO PRODUGOES RS 300000 3
meses - ( impulsionamento, projeto gréfico, flyer virtual...)
R$2.800 més durante a execugéo do Projeto.
R$ 9.000,00
Kit lanche, serao disiribuidos e ufiizados como reforgo alimentar 49.346.88710001.65 s RS 14.70 440
apenas para os atletas e equipe técnica nas oficinas Kit Lanche RS, 21.168,00
contendo um p&o com mortadela, em embalagem individual, ou
um bolo de duas camadas com recheio nos sabores variados; um 26.989.362/0001-40 NOVAKIT LANCHE EIRELI R$ 14,90 1440 rs 21.456.00
suco tipo de frutas, nos sabores variados; uma barra de cereais, :
Diret Outros Materiais de | nos sabores diversos ou uma barra de biscoito recheado. Serdo
ireto Consumo distribuidas 1 kit lanche por pessoa considerando 120 alunos por
semana, totalizando 120 x4 semanas por més = 480 unidades
mensais x 3 meses de projeto = 1.440 Unidades nos 3 meses. 24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS R$ 15,00 1440
R$ 21.600,00
49.346.887/0001-63 NBS R$ 2,30 4320
Garrafas de 4gua mineral 500ml para hidratag@o dos atletas e R$
equipe de profissionais envolvido no Projeto 26.989.362/0001-40 NOVA KIT LANCHE EIRELI R 235 4320
Direto Outros Materiais de | Seréo distribuidas trés garrafas de agua por pessoa sendo 120 S ) RS 10.152,00
Consumo Alunos por semana, totalizando 120x3= 360 unidades por semana
x4 semanas por més =1440 unidades mensais x 3 meses de
projeto = 4.320 Unidades nos 3 meses. 24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS R$ 2,40 4320
R$ 10.368,00
"Aquisigao de kits de protegao de Taekwondo - contendo: 1 unid.
Caneleira, 1 unid. protetor de torax e 1 par de Luvas. 36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER RS 300,00 120
Caneleira - Diminui riscos de acidentes, 5o encaixadas nas RS 36.000,00
peras, da altura do joelho até o pé, bloqueia a O [
de um golpe, evitando ou prevenindo causar leses dsseas. 48.400.186/0001-00 J. C. DA SILVA ASSESSORIA E EVENTOS LTDA R$ 320,00 120
Outros Materiais de | Protetor de Térax - adaptével ao corpo de qualquer lutador devido R$ 38.400,00
Direto S 20 material de sua construgéo, o protetor de torax & um item
onsumo .
obrigatério de seguranga do Muay Thai, trazendo mais
aos e fixagao durante 0s golpes.
Luva - Desenvolvida para garantir a protegéo das méos e 47.667.188/0001-90 RN DA SILVA PROMOCOES E EVENTOS RS 330,00 120
articulagdes, durante os treinos de Muay Thai e Taekwondo, seja
ara treinamento ou competigdo.
Consideramos_1 unidade para cada participante. RS 39.600,00
36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER R$ 180,40 140
Kimono esportivo - composigéo: Casaco (Jeogori, Calgas (Pants),
Faixa (Belt) - O dobok de Taekwondo ¢ geralmente feito de um 48.400.186/0001-00 J. C. DA SILVA ASSESSORIA E EVENTOS LTDA R$ 190,00 140
material resistente e durvel, como algodao ou poliéster, para RS
Direto Material Esportivo suportar o desgaste causado pelos treinos e 5
PO Também é importante que o dobok seja de tamanho adequado ao
praticante para garantir conforto e mobilidade durante a pratica. -
Consideramos 1 unidade para cada participante e mais 20 47.667.188/0001-90 RN DA SILVA PROMOCOES E EVENTOS RS 199,99 140
unidades para eventuais necessidades ou alunos a mais.
Pl R$ 27.998,60
% R$ 200.000,00

Total de Valores das Empresas Vencedoras

12 - DECLARAGAO DO PROPONENTE: Na qualidade de Dirigente da Entidade Prop:

A yeciodlen

atesto a ic

da das agdes relatadas neste projeto.

(el

Vinicius Luis Zanoni- RG 38.294.486




